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Comment devenir 
un meilleur leader



• Une formation à 360° sur tous les 
aspects du leadership, pour vous 
accompagner dans le 
développement de votre posture 
de dirigeant performant.

PRÉREQUIS

Cette formation s’adresse à tous les 
professionnels amenés à diriger 
une équipe – en présentiel ou à 
distance – et souhaitant renforcer 
leur efficacité managériale, leur 
posture de leader et leur impact sur 
la performance collective.

OBJECTIF

COMMENT DEVENIR 
UN MEILLEUR LEADER
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• Leadership efficace
Identifiez les risques et les opportunités 
du travail à distance pour diriger avec 
impact et agilité.

• Comprendre la communication
Découvrez les clés d’une 
communication claire et influente, en 
comprenant comment vos messages 
sont perçus.

• Communication active
Apprenez à écouter, reformuler et gérer 
les échanges difficiles grâce à une 
communication verbale et non-verbale 
maîtrisée.

• Maîtriser les réunions virtuelles
Animez des réunions à distance 
productives, engageantes et orientées 
résultats.

• Leadership agile
Adaptez votre style de management 
aux besoins et au niveau d’autonomie 
de vos collaborateurs.

• Les bases du coaching
Renforcez la motivation et la cohésion 
d’équipe en fixant des objectifs clairs et 
stimulants.

• Gérer votre équipe à distance
Encadrez efficacement en télétravail : 
coordination, motivation et 
communication fluide à chaque étape.

• Dépasser les barrières de la diversité
Valorisez les différences culturelles 
pour mieux collaborer et éviter les 
malentendus.

CONTENU 

• Tous les professionnels amenés 
à diriger une équipe.

PUBLIC CIBLE

DURÉE
• 2 jours (14 heures)

FORMAT

• Présentiel ou distanciel
ou 100% digital selon les 
besoins.

PEDAGOGIE

• Une approche participative et 
expérientielle, combinant 
auto-diagnostic, mises en 
situation et échanges entre 
pairs. Chaque participant 
repart avec un plan de 
développement concret pour 
renforcer son impact de leader.
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